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BiRIM HAKKINDA BiLGIiLER

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi, “Gelecege Acilan Koprii” misyonuyla 23 Nisan 2015
tarih ve 29335 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 6640 sayili Kanun ile kurulmustur.
Universitemiz 23 yillik koklii bir gegmise sahip olan Balikesir Universitesi’'nden devralinan
egitim kurumlar1 ile akademik hayatina baslamistir. Fakiiltemiz 4 Ekim 2019 tarih ve 30908
sayilt Resmi Gazetede yayimlanan 2809 sayil1 Yiiksekogretim Kurumlar1 Teskilatt Kanununun
ek 30 uncu maddesi geregince Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi olarak kurulmasina karar

verilmigtir.

Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesinin ad1 4 Mart 2022 tarih ve 31768 sayili Resmi Gazetede

yayinlanan 2809 sayili kanun ile Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi olarak degistirilmistir.

Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesinde;

Grafik Tasarimi Boliimii

Grafik Tasarimi Anabilim Dali

Mimarlik Boliimii

Mimarlik Tarihi Anabilim Dali
Yapi Bilgisi Anabilim Dali
Restorasyon Anabilim Dali

Bina Bilgisi Anabilim Dali’ndan olugmaktadir.

MIiSYON, ViZYON, AMAC VE DEGERLER
MiSYON

Ogrencilerimize evrensel mahiyette nitelikli akademik egitim vermek; akademik kadro ve
ogrenciler arasinda karsilikli giiven, sevgi ve saygiya dayali bir egitim, 0gretim ve caligma
ortami saglamak; uluslararast bilim camiasina, iilkemize, bolgemize ve sehrimize katki

saglayacak bilimsel adimlarin atilmasinin 6niinii agmak fakiiltemizin misyonudur.



VIiZYON

Fakiiltemizin tiim birimlerinde yiiriitilen programlari, 6gretim arag/gereglerini ve 6grenme
ortamlarini {iniversitemizin genel vizyonuna ve ¢agdas uluslararasi niteliklere kosut bicimde
gelistirerek, o6grencileri gerek devam edecekleri boliimlerde, gerek yasamin farkli alanlarinda

yetistirmek ve nitelikleri ile ayirt edilen bir egitim kurumu olmaktir.

DEGERLER

e Katilimeilik ve Cogulculuk

e Bilimsel Egitim ve Arastirma

e Saydamlik ve Hesap Verilebilirlik

e Kurumsal Gelisim

e Ozgiin ve Ozgiir Egitim-Ogretim

e Toplumsal Degerlere Saygi ve Sorumluluk
e Uluslararasilik ve Entegrasyon

e Kalite ve Siirekli Gelisim Bilinci

e Disiplinleraras: Yaklagim

e Etik Degerlere Baglilik
SWOT ANALIZI
Giiglii Yonler

1. Geng ve gelismeye agik akademik-idari personel varligi

2. Yerleske alaninin kentsel konumunun uygunlugu

3. Ogrenci merkezli egitime dnem verilmesi ve dgrenci merkezli olma gereklerinin yerine
getirilmesi.

4. Yeni bir liniversite olmasina ragmen koklii birimler iistiine kurulmus olmasi

5. Universitenin bilimsel etkinlikleri tesvik ediyor olmasi

6. Elektronik veri tabanlarinin varligi ve elektronik yayinlarin fazlalilig

7. Ingaa edilebilir bir yerleske arazisinin varligi

8. Tercih edilebilirliginin yiiksek olmas1

9. Universiteye farkli iiniversite/kurumlardan yeni katilacak akademik ve idari personel igin

cazibe merkezi olmasi



10. Calisanlarin iiniversite {list yonetimine kolay ulasabiliyor olmasi

11. Bilgi islem altyapisinin giiclii olmasi

12. Huzurlu bir ¢aligma ortaminin varhigi

13. Universite kurulmadan 6nce bazi fakiilte/yiiksekokul ve MYO’larin varligi ve tasinmaz
varliklarin {iniversite miilkiyetinde olmasi

14. Universitenin uluslararast is birliklerine acik olmasi

15. Universite i¢inde sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin varlig1 ve cesitliligi

16. Universitenin paydaslarla pozitif bir iliskiye sahip olmas1

17. Kararlarda ortak akli ve katilimcilig1 esas alan demokratik bir yaklagimin varligi.

18. Ogrencilerin bdlgesel gesitliligi

19. Akademik ve idari kadrolarin uyum i¢inde ¢alismasi

20. Universitenin kentle biitiinlesme yoniindeki kararli tutumu

21. Ogrenci topluluklarinin varhig: ve gesitliligi

22. Cok farkli iilkelerden ¢ok sayida uluslararasi 6grencinin Universitemizi segmesi ve zengin
bir kiiltiirel mozaigin varlig

23. Kentle ortak kullanilacak ¢ok amacli biiyiik bir spor komleksinin yerleskede insaatina

baslanmasi

Zayif Yonler

1. Cok sayida birimin mekansal olarak dar bir alana sikismis olmast

2. Akademik, ozellikle de idari personelin sayisal olarak yetersizligi, boliim sekreterinin
olmamast

3. Mevcut yoneticilerin is ylikiiniin fazla olmasi

4. Universite sosyal imkanlarmin azlig1

5. Akademik/idari personel ofislerinin yetersiz olmasi

6. Ogrenci aidiyet ve motivasyonlarinin diisiik olmasi

7. Universite bilinirliginin azlig1

8. Ogretim iiyelerinin ders yiiklerinin fazla olmasi

9. Universite altyapisinin heniiz tamamlanmamis olmasi

10. Kurum ici biirokratik siireglerin zaman zaman degisime direngli ve esnekligin az olmasi
11. Universiteye ait bir kresin bulunmamasi

12. Gorev yetki ve sorumluluklarla is tanimlarinin tam olarak yapilmamis olmasi

13. Heniiz kongre, kiiltlir ve spor merkezlerinin tamamlanmamis olmasi

14. Yabanci dilde egitim yapabilme imkaninin azlig



15. Tanmitim ve halkla iliskilerin yetersiz olmasi

16. D1s paydaslarla iligkilerin niteliginin zayif olmasi

17. I¢ denetim biriminin heniiz faaliyete gegmemis olmasi
18. Akredite olan birimlerin azlig1

19. Yiiksek lisans ve Doktora programinin olmamast

20. Mezun takip sisteminin heniiz hayata gegmemis olmasi

21.Universite konukevinin bulunmamasi

Firsatlar

1. Bandirma’nin sosyo-ekonomik gelismislik endeks degerinin yiiksek olmasi
2. Ogrenciler i¢in egitim sirasinda ve sonrasinda staj imkanlarinm varlig

3. Egitime toplumsal talebin artryor olmasi

4. Her anabilim dalinda yetkin bir 6gretim elemaninin bulunmasi.

5. Yiksek lisans ve doktora programlarinin agik ve faal durumda olmasi

6. Farabi, Erasmus ve Mevlana 6grenim hareketliliginin bulunmasi

7. Cift ana dal, yan dal programlarina katilim imkanlarinin 6grenciler i¢in tercih sebebi olmasi.

Tehditler

1. Biitge imkanlarinin kisitl olmasi

. Universite sayisinin ¢ok olmasi

. Kentte saglik hizmetlerinin yeterli olmamasi

. Ogrencilerin yerlesme puanlarinin diisiik olmasi

. Bandirma’nin personel ve 6grenci igin pahali bir kent olmasi
. Bir¢ok boliimde 6grenci kontenjanlarinin ¢ok yiliksek olmasi
. Ortadgretimden gelen 6grenci altyapisinin yetersiz olmasi

. Cevre illerde koklii iniversitelerin varligt
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. Universitenin ilcede kurulmus olmasi

10. Akademik personele yonelik kurulus gelistirme 6deneginin azligi
11. Hizh niifus artigina paralel kentlesme sorunlari

12. Yasa ve yonetmeliklerin sik sik degismesi

13. Personel aliminda mevzuatin sinirlandiriciligt

14. Cevre kirliligine neden olan sanayinin varlig1

15. Bandirma’nin ¢evresel altyapi tesislerin eksik olmasi

16. Bolgemizde vakif iiniversitesi sayisinin ¢oklugu



17. Ogrenci yurtlarinm yetersizligi
18. Birinci derecede deprem kusaginda yer alinmasi
19. Bandirma’nin asir1 riizgar almasi

20. 2020 y1l1 baginda baglayan covid-19 salgininin yarattigi olumsuzluklar

Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi Ogrenci Sayilar1 Tablosu

Grafik Tasarimi
75 145 220 220

Bolimii

Grafik Tasarimi

63 20 83 75 145 220 0 0 0
Bolimi




SANAT, TASARIM VE MIMARLIK FAKULTESI BiRiM KALIiTE KOMiSYONU

Adi Soyadi Gorevi

Dog. Refik YALUR Bagskan

Dog. ibrahim YILMAZ Uye

Nejlet KILIC Uye

Bahadir AKGOZ Ogrenci Temsilcisi




A. LIDERLIK, YONETIM VE KALITE

Universitemizde Kalite Giivence Sistemi calismalar1 Rektorliige bagl Kalite Koordinatorliigii
tarafindan yiiriitiilmektedir. Birim I¢ Degerlendirme Raporu Yiiksekogretim Kalite Kurulu
YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar1 (RUBRIK) dogrultusunda hazirlanmustir.

A.1. LIDERLIK VE KALITE

Fakiiltemiz yonetimi, tiim boliimlerde kalite kiiltiirii olusturmak ve igsellestirilmesi i¢in kurumsal
dontisiimii saglayacak bir yonetim modeli benimsemistir.

A.1.1 Yonetisim modeli ve idari yapi

Fakiiltemiz belirlemis oldugu misyonu, vizyonu, kalite politikasi ve stratejik amaglari
dogrultusunda ¢6ziim odakl bir yonetim modeli benimsemistir. Bu baglamda i¢ ve dis paydaslarin
kurum icerisinde aktif rol almalarina imkan taniyan ve hesap verilebilirlik, seffaflik ve esitlik
ilkeleriyle egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, kalite glivencesi ve yonetim sistemi, toplumsal
katki ve uluslararasi hale getirme faaliyetlerinde bulunan fakiiltemiz akademik ve idari
organizasyonel yapilanmasint olusturmus ve resmi internet sitesinde yaymlamistir.

(https://mtf . bandirma.edu.tr/tr/mtf/Sayfa/Goster/Organizasyon-Semasi-16354). Fakiiltede kalite

komisyonlar1 kurulmus ve faaliyetler aktif sekilde siirdiiriilmektedir. I¢ ve dis paydaslarmimn yer
aldig1 danisma kurullar1 aktif halde ¢alismalarini siirdiirmektedir. Olusturulan kurul fakiiltemizin
resmi web sayfasinda yayinlanmustir.
(https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/ Web/Yuklemeler/DosyaY oneticisi/704/files/Mimarl
%C4%B1k%20Dan%C4%B1%C5%9Fma%20Kurulu.pdf). Ayrica fakiiltemiz dikey ve yatay

gecis imkanlar saglamaktadir. Gelen 6grencilerimizin ders programlarinin ve igerilerin geldigi

tiniversite ile uyumlu olup olmadigina karar veren intibak kurulu kurulmustur. chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web
/Yuklemeler/DosyaY oneticisi/412/files/C_7 Muafiyet intibak islemleri_yonergesi.pdf
Olgunluk Diizeyi: 2

Kanitlar:
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https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/704/files/Mimarl%C4%B1k%20Dan%C4%B1%C5%9Fma%20Kurulu.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/704/files/Mimarl%C4%B1k%20Dan%C4%B1%C5%9Fma%20Kurulu.pdf

Fakiilte Kurulu
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/PersonelListe/Index/Fakulte-Kurulu-128

Fakiilte Yonetim Kurulu

https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/PersonelListe/Index/Fakulte-Y onetim-Kurulu-129

A.1.2. Liderlik

Kalite Komisyonunun gérev tanimlar1 ve sorumluluklar1 Universitemiz Kalite Koordinatorliigii
tarafindan belirlenmistir. Kalite Yonetim Sistemi kapsaminda yapilan ¢alismalar kapsaminda
Ogrencileri ilgilendiren konularda, karar alma siireglerine 6grenci temsilcileri toplantilara
katilmaktadir. Kalite Koordinatorliigii tarafindan belirlenen donemlerde i¢ paydas
memnuniyetini  6lgmek icin “Ogrenci ve Personel Memnuniyeti Anketleri” ve dis
paydaslarimiza yonelik “Dis Paydas Memnuniyet Anketleri” yapilmaktadir. Bu baglamda her
yil paydaslarla toplantilar gergeklestirilmektedir. Ayrica kalite glivence kiiltiiriinii gelistirmek
tizere diizenli olarak toplantilar yapilmaktadir. Sanat Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi egitim,
yOnetim ve arastirma felsefesiyle ulusal ve uluslararasi diizeyde taninan ve tercih edilen bir
egitim kurumu olmak vizyonuyla ve siirekli iyilestirme yaklasimiyla PUKO Déngiisii yonetim
sistemini benimsemis ve yOnetimsel anlamda bu dongiiyli igsellestirerek sistemli bigcimde
uygulanabilir hale getirmeyi hedeflemektedir. Birim ydneticisinin ve siire¢ liderlerinin kalite
giivencesi bilinci, sahipligi ve kurum i¢ kalite giivencesi sisteminin olusturulmasina liderlik
etmesi her gecen giin gelisme gostermektedir. Ayni sekilde birimlerde liderlik anlayist ve
koordinasyon kiiltiirii yerlesmistir. Akademik ve idari birimler ile yonetim arasinda etkin bir
iletisim ag1 olusturulmustur. Her donem basinda yeni doneme iliskin ders programlari, 6gretim
eleman1 programi, derslik vb. bilgiler elektronik ortama islenmektedir. Bu sistem Ogretim
elemani, derslik, ders programlarindaki ¢akigmalar1 6nlemekte ve verimliligi artirmaktadir.
Olgunluk Diizeyi: 2

Kamtlar:

Stratejik Plan

https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Sayfa/Goster/Stratejik-Plan-16736

Kalite Komisyonlari

https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Sayfa/Goster/Kalite-Komisyonu-Uveleri-16347

Toplantilar
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Haber/Goster/Fakulte-Danisma-Kurulu-Toplantisi-
Gerceklestirildi-18907



https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/PersonelListe/Index/Fakulte-Kurulu-128
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Sayfa/Goster/Stratejik-Plan-16736
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Sayfa/Goster/Kalite-Komisyonu-Uyeleri-16347
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Haber/Goster/Fakulte-Danisma-Kurulu-Toplantisi-Gerceklestirildi-18907
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Haber/Goster/Fakulte-Danisma-Kurulu-Toplantisi-Gerceklestirildi-18907

https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Haber/Goster/Fakulte-Danisma-Kurulu-Toplantisi-
Gerceklestirildi-17702

Damsma Kurulu
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaY oneticisi/704/fi
les/Mimarl%C4%B1k%20Dan%C4%B1%C5%9Fma%20Kurulu.pdf

A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

Universitemiz Kurum I¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir. 6
Subat 2023 tarihinde 11 ilimizi etkileyen deprem sonrasinda tiniversiteler kapsaminda egitimin
uzaktan verilmesi gerekliligi olusmustur. Bu dogrultuda Fakiilte Kurulunca mevcut altyap1
dogrultusunda hibrit egitime gecilmesi kararlagtirilmis ve uygulanmistir.

Olgunluk Diizeyi: 2

Kanitlar

Duyurular

https://itbf.bandirma.edu.tr/tr/itbf/Duyuru/Goster/Universitemiz-Senatosu-Tarafindan-2022-

2023-Egitim-Ogretim-Yili-Bahar-Donemine-Iliskin-Alinan-Y eni-Kararlar-Hakkindaki-
Onemli-Duvyuru-28646

A.1.4. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalar1

I¢ kalite giivence mekanizmalari fakiiltenin misyonuna, vizyonuna ve temel degerlerine uygun
olarak benimsedigi kalite politikas1 ¢ergevesinde yiiriitiilmektedir. Universitemizin
benimsedigi kalite politikas1 i¢ ve dis paydas goriisleri alinarak misyon, vizyon ve stratejik plan
ile uyumlu olarak belirlenmistir. Yapilan toplantilar {iniversitemizin web sayfasinda

yayinlanmaktadir. (https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Haber/Goster/Fakulte-Danisma-Kurulu-
Toplantisi-Gerceklestirildi-17702)

Olgunluk Diizeyi: 2

Kanitlar


https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Haber/Goster/Fakulte-Danisma-Kurulu-Toplantisi-Gerceklestirildi-17702
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Haber/Goster/Fakulte-Danisma-Kurulu-Toplantisi-Gerceklestirildi-17702
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/704/files/Mimarl%C4%B1k%20Dan%C4%B1%C5%9Fma%20Kurulu.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/704/files/Mimarl%C4%B1k%20Dan%C4%B1%C5%9Fma%20Kurulu.pdf
https://itbf.bandirma.edu.tr/tr/itbf/Duyuru/Goster/Universitemiz-Senatosu-Tarafindan-2022-2023-Egitim-Ogretim-Yili-Bahar-Donemine-Iliskin-Alinan-Yeni-Kararlar-Hakkindaki-Onemli-Duyuru-28646
https://itbf.bandirma.edu.tr/tr/itbf/Duyuru/Goster/Universitemiz-Senatosu-Tarafindan-2022-2023-Egitim-Ogretim-Yili-Bahar-Donemine-Iliskin-Alinan-Yeni-Kararlar-Hakkindaki-Onemli-Duyuru-28646
https://itbf.bandirma.edu.tr/tr/itbf/Duyuru/Goster/Universitemiz-Senatosu-Tarafindan-2022-2023-Egitim-Ogretim-Yili-Bahar-Donemine-Iliskin-Alinan-Yeni-Kararlar-Hakkindaki-Onemli-Duyuru-28646
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Haber/Goster/Fakulte-Danisma-Kurulu-Toplantisi-Gerceklestirildi-17702
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Haber/Goster/Fakulte-Danisma-Kurulu-Toplantisi-Gerceklestirildi-17702

Ic ve dis paydaslardan geri bildirim almak iizere online ve yiiz yiize toplantilar
gerceklestirilmektedir. 11.05.2022 tarihinde Dekanimiz Prof. Dr. Celalettin Yanik
baskanliginda toplanan Fakiilte Danisma Kurulu Toplantisi, danigsma kurulu tiyeleri, Mimarlar
Odas1 Bagkan1 Mehmet Ali Ozar, sehir plancist Harun Algiil, harita miihendisi Hiiseyin Bahar

ve fakiiltemiz akademik kadrosuyla gergeklestirildi.

24.10.2022 tarihinde Dekanimiz Prof. Dr. Celalettin Yanik baskanliginda toplanan Fakiilte
Danisma Kurulu Toplantisi, danisma kurulu iiyeleri, Mimarlar Odas1 Bagkan1t Mehmet Ali
Ozar, sehir plancis1 Harun Algiil, harita miihendisi Hiiseyin Bahar, Soylu Ajans Baskani Oktay

Soylu ve fakiiltemiz akademik kadrosu ve 6grenci temsilcimiz ile gergeklestirildi.

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap verebilirlik

Kamuoyunu bilgilendirme ilkesel olarak benimsenmistir, hangi kanallarin nasil kullanilacag
tasarlanmistir, erigilebilir olarak ilan edilmistir ve tiim bilgilendirme adimlari sistematik olarak
atilmaktadir. Fakiilte web sayfasi dogru, giincel, ilgili ve kolayca erisilebilir bilgiyi

vermektedir; bunun saglanmasi i¢in gerekli mekanizma mevcuttur. Kurumsal 6zerklik ile hesap



verebilirlik kavramlarmin birbirini tamamladigina iliskin bulgular mevcuttur. I¢e ve disa hesap
verme yontemleri kurgulanmistir ve uygulanmaktadir. Sistematiktir, ilan edilen takvim
cergevesinde gerceklestirilir, sorumlulari nettir. Almnan geri beslemeler ile etkinligi
degerlendirilmektedir. Fakiiltenin bolgesindeki dis paydaslari, iliskili oldugu yerel yonetimler,
diger tiniversiteler, kamu kurumu kuruluslari, sivil toplum kuruluslari, sanayi ve yerel halk ile
iliskileri degerlendirilmektedir. Kamuoyunu bilgilendirme fakiiltemizce benimsenmis olup
seffaflik ilkesi geregince giincelligi birim yonetimleri tarafindan takip edilen Tiirkce ve
Ingilizce internet sayfalari araciligryla gerceklestirilmektedir. Fakiiltemizin organizasyon
semasi, yonetim plan1 ve komisyon/kurul bilgileri fakiilte web sayfamizda erisilebilir bir
sekilde ilan edilmistir. Personel ve Ogrencilere dair siirecleri takip edebilecekleri formlar
sayfamizda mevcuttur. Ilgili bilgiler herhangi bir degisiklik durumunda ivedilikle
giincellenmekte ve takip edilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 2

Kanitlar

https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/grafik-tasarim/Sayfa/Goster/Ogrenci-Form-ve-Dilekceler-16072

https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/grafik-tasarim/Sayfa/Goster/ Akademik-Personel-Form-ve-Dilekceler-
16074

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx ?lang=tr&curSunit=5351

https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/grafik-tasarim/Sayfa/Goster/Grafik-Tasarimi-Bolumu-Ders-Plani-17290

A.2. MISYON VE STRATEJIK AMACLAR

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Universite egitim 6gretim politikast ise iiniversite web ana sayfasinda bulunmaktadir.
Universitemizde yer alan egitim ve &gretim politikasi, arastrma gelistirme politikasi,
uluslararasilastirma politikasi, ¢evre politikasi, teknoloji ve inovasyon politikasi, yonetim sistemi
politikasi, insan kaynaklar1 politikasi, toplumsal katki politikas1 dogrultusunda Sanat tasarim ve
Mimarhk Fakiiltesi faaliyetlerini stirdiirmektedir. Fakiiltemizin Birimin misyon, vizyon ve
amaglan ile politikalar1 web sayfasinda yer almaktadir. https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/grafik-
tasarim/Sayta/Goster/Vizyon-ve-Misyonumuz-16345

Olgunluk Diizeyi: 2

Kamtlar

Misyon ve Vizyon
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/grafik-tasarim/Sayfa/Goster/Vizyon-ve-Misyonumuz-

16345Y 6netmelik ve Mevzuat


https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/grafik-tasarim/Sayfa/Goster/Ogrenci-Form-ve-Dilekceler-16072
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/grafik-tasarim/Sayfa/Goster/Akademik-Personel-Form-ve-Dilekceler-16074
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/grafik-tasarim/Sayfa/Goster/Akademik-Personel-Form-ve-Dilekceler-16074
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5351
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/grafik-tasarim/Sayfa/Goster/Grafik-Tasarimi-Bolumu-Ders-Plani-17290

https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/Y onetmelikler-1252
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=22830&Mevzuat Tur=8 &MevzuatT

ertip=>5

A.2.2. Stratejik Amac ve Hedefler

Fakiiltemiz stratejik plani, Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi stratejik plan1 ile uyumlu olup
Sanat Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi web sayfasinda yer almaktadir.

Kanitlar

Stratejik Plan
https://strateji.bandirma.edu.tr/tr/strateji/Sayfa/Goster/BANU-2021--2025-Stratejik-Plan-

Raporu-14466
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Sayfa/Goster/Stratejik-Plan-16736

Olgunluk Diizeyi: 2

A.2.3. Performans Yonetimi

Sanat Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi performans yOnetim mekanizmasini stratejik amaglar
tyilestirme dogrultusunda izlemektedir.

Olgunluk Diizeyi: 2

Kanitlar:

Stratejik Plan

https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Sayfa/Goster/Stratejik-Plan-16736



https://strateji.bandirma.edu.tr/tr/strateji/Sayfa/Goster/BANU-2021--2025-Stratejik-Plan-Raporu-14466
https://strateji.bandirma.edu.tr/tr/strateji/Sayfa/Goster/BANU-2021--2025-Stratejik-Plan-Raporu-14466
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Sayfa/Goster/Stratejik-Plan-16736
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Sayfa/Goster/Stratejik-Plan-16736

A.3. YONETIM SIiSTEMi

A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

Universitemiz Kurum I¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
Universitemiz ve dolayistyla fakiiltemizde, Elektronik belge yonetim sistemi (EBYS), 6grenci
bilgi sistemi (OBS), Ogrenme Yonetim Sistemi (LMS), Biitiinlesik Kalite Y&netim Sistemi
(BKYS), Personel Ozliik Otomasyon Bilgi Isletim Sistemi (PBIS), Personel Ilan Sistemi, Kamu
Hesaplar1 Bilgi Sistemi (KBS), Mali Yonetim Sistemi (MYS2V) aktif olarak kullanilmaktadir.
Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
Olgunluk Diizeyi:2

Kanitlar

https://ebys.bandirma.edu.tr

https://Ims.bandirma.edu.tr/Account/LoginBefor

https://bkys.bandirma.edu.tr/login 14

https://giris.hmb.gov.tr/login

https://www.kbs.gov.tr/gen/login.htm

https://ilan.bandirma.edu.tr/

https://obs.bandirma.edu.tr/

https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Sayfa/Goster/Vetis-ile-Kampus-Disi-Erisim-
13591

https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Haber/Goster/EBY S-7
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=00103663033330333003330338960
3836835485322303556034480

https://pbis.bandirma.edu.tr/

A.3.2. insan Kaynaklar1 Yonetimi

Universitemiz Kurum I¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
Olgunluk Diizeyi: 2

Kamtlar

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaY oneticisi/290/files/Y on
erge/%C3%96%C4%9IERET%C4%B0M%20%C3%9CYES%C4%B0%20ATANMA%20KR
%C4%BO0TERLER%C4%B0%20Y %C3%96K%200NAYLI 01 06 2022.pdf

https://pdb.bandirma.edu.tr/tr/pdb/Sayfa/Goster/Y onergeler-60


https://ebys.bandirma.edu.tr/
https://lms.bandirma.edu.tr/Account/LoginBefor
https://giris.hmb.gov.tr/login
https://www.kbs.gov.tr/gen/login.htm
https://ilan.bandirma.edu.tr/
https://obs.bandirma.edu.tr/
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Sayfa/Goster/Vetis-ile-Kampus-Disi-Erisim-13591
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Sayfa/Goster/Vetis-ile-Kampus-Disi-Erisim-13591
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Haber/Goster/EBYS-7
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001036630333303330033303389603836835485322303556034480
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001036630333303330033303389603836835485322303556034480
https://pbis.bandirma.edu.tr/

A.3.3. Finansal Yonetim
Universitemiz Kurum I¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 1

A.3.4. Siire¢ Yonetimi

Sanat Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi egitim 0gretim siirecleri ve alt siirecleri tanimlanmaistir.
Ogrenci Bilgi Sisteminde boliimlerimize iliskin mevcut programlar ve gerekli bilgiler yer
almaktadir. Ayrica iiniversite web sayfasinda Lisans ve Onlisans Yonetmeligi, Lisansiistii
Egitim Yonetmeligi, Muafiyet ve Intibak Islemleri Yénergesi yer almakta ve bu siirecler
yonergeler dogrultusunda gergeklestirilmektedir. Universite biinyesinde yapilmasi planlanan
arastirmalar i¢in TTO (Teknoloji Transfer Ofisi) birimi ve Bilimsel arastirma projeleri
uygulama (BAP) yonergesi bulunmaktadir. Fakiiltemizde siire¢ yonetimi kapsaminda i¢ ve dis
yazigmalarda Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) kullanilmaktadir

Olgunluk Diizeyi: 2

Kanitlar

https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/Y onetmelikler-1252
https://tto.bandirma.edu.tr/
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24395&MevzuatTur=8 &MevzuatTertip=>5
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/Mevzuat-201
https://bap.bandirma.edu.tr/app_files/2018/03/Anasayfa Dosyalar 25 _a93b2019.pdfii
https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Sayta/Goster/Y onergeler-14977

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaY oneticisi/6/files/egitim
_ogretim_komisyonu_yonerge.pdf

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaY oneticisi/412/files/C_7

_Muafiyet_intibak islemleri_yonergesi.pdf



https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/Mevzuat-201
https://bap.bandirma.edu.tr/app_files/2018/03/Anasayfa_Dosyalar_25_a93b2019.pdfü
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/C_7_Muafiyet_intibak_islemleri_yonergesi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/C_7_Muafiyet_intibak_islemleri_yonergesi.pdf

A.4. PAYDAS KATILIMI

A.4.1. i¢ ve Dis Paydas Katihm

Fakiiltemiz boliimleri ile isbirligi ve hizmet alan1 ortakligr dogrultusunda bdlgemizde yer alan bazi
kurumlar paydas olarak belirlenmistir. Siire¢lerde karar alinirken paydas beklentileri temel
alinmaktadir.

I¢ paydaslarimz fakiiltemiz 6grencileri, diger idari ve akademik birimlerdir. Ogrencilerimiz kurum
e-postalart ile tiniversitede tlim yonetici ve koordinatorlere erisebilmektedir. Danisma kurulu listemiz
ekte yer almaktadir. Paydaslarda egitim 6gretimde yapilacak diizenlemeler hakkinda goriisler alinarak
akademik programda diizenlemeler yapilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 2

Kanitlar
TN MIMARLIK VE TASARIM FAKULTESI (T eng N
Q %%@ 3 DANISMA KURULU ¢ %&@ 3 )
NZT Nz

BiRiM DANISMA KURULU UYELERI

ADI SOYADI BiRIMi
Prof. Dr. Celalettin YANIK Birim Yéneticisi — Dekan V.
Hiiseyin BAHAR Harita Mithendisi
Harun ALGUL Sehir Plancisi
Oktay SOYLU Ajans Sahibi
Mehmet Ali OZAR Mimar
Mezun
Tolga Akin 0ZBUDAK Ogrenci Temsilcisi
A.5. ULUSLARARASILASMA

A.5.1. Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi

Universitemiz Kurum I¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklar:

Universitemiz Kurum I¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
Uluslararasilasma  faaliyetleri  Uluslararas1  lliskiler =~ Koordinatorliigii  isbirliginde
gerceklestirilmektedir.

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi

Universitemiz Kurum I¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.



B. EGITIM-OGRETIM

B.1. PROGRAM TASARIMI, DEGERLENDIRMESI VE GUNCELLENMESI

B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesinde Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi’nde iki boliim
bulunmaktadir. Mimarlik Boliimii 6grenci alimi ilerleyen yillarda planlanmaktadir. Grafik

Tasarimi1 Boliimii’nilin egitim-6gretimi siirdiirilmektedir.

B.1. PROGRAM TASARIMI, DEGERLENDIRMESi VE GUNCELLENMESIi

B.1.1. Programlarin Tasarim ve Onayi

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi egitim-6gretim
programlarinin tasarlanma siireci, yonerge ve yonetmeliklerle tanimli hale getirilmistir ve
Fakiilteler bu yonerge ve yonetmeliklere uygun olarak hareket eder ve kararlar alirlar.
Egitim-0gretim programlari glincellenirken yurt i¢i ve yurt dist 6rnekleri ve iilke ihtiyaclar1 goz
Oniine alinmaktadir. Ayrica dis paydaslar ve danisma kurulumuz ile fikir aligverisinde
bulunulmaktadir. Her akademik birim tarafindan egitim-6gretim yili basinda program
amaclarma ve yeterliliklerine gore giincellenmis dgretim planlari, Universite Senatosu’nda
goriisiilmektedir. Senato’da onaylanan 6gretim planlar1 Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’na
iletilmekte ve Ogrenci Bilgi Sistemi’ne (OBS) tanimlanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 2

Kamtlar

https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Sayfa/Goster/  DEKAN-MESAJI-15961
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=22830&MevzuatTur=8 &MevzuatTertip=>5
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Sayfa/Goster/Stratejik-Plan-16736
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/BILGI-PAKETI-ve-DERS-KATALOGU-1079
Ornek Ders izlencesi
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5351

Ogrenci Bilgi Sistemi

https://obs.bandirma.edu.tr/

Egitim Bilgi Sistemi

https://Ims.bandirma.edu.tr/Account/LoginBefore

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi
Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi, aktif olan Grafik Tasarim Boliimii’niin egitim-6gretim

planlar1 giincellenmis ve uygulamaya konulmustur.


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=22830&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/BILGI-PAKETI-ve-DERS-KATALOGU-1079
https://obs.bandirma.edu.tr/

Egitim 6gretim donemi basinda her 6gretim iiyesi/ 6gretim gorevlisi verecegi dersin amag ve
hedefleri, 6grenme c¢iktilar1 dogrultusunda ders bilgi paketlerini hazirlamaktadir. Egitim
programlarinin amagclari, kazanimlar ve ders bilgi paketleri, kurum web sayfasinda yer
almaktadir. Ogrencilerin kisisel gelisimini destekleyen ve anahtar/aktarilabilir yeterlilikleri
gelistiren, kiiltiirel derinlik kazanimina y6nelik, farkli disiplinleri tanima firsat1 veren genis bir
segmeli ders havuzu bulunmaktadir. Egitim Bilgi Sistemi (EBS) siirecine uygun olarak tim
fakiiltelerden miifredatlarina, program, fakiilte ve tiniversite se¢meli dersleri yerlestirilmesi
istenmistir. Bu dogrultuda, 6grenciler ilgi ve yetkinliklerine uygun nitelik ve cesitlilikteki
dersleri segmeli olarak alabilmektedirler. Se¢meli ders sayilar1 programlarin kendi yapilarina
gore farklilik gostermektedir. Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve
Sinav Yonetmeligi'nin se¢meli ders uygulama yonergesi’nde ‘Se¢meli dersler, ilgili kurullar
tarafindan boliimlerin ve programlarin 6zelligi géz oniinde tutularak belirlenir.

Senato, se¢meli dersleri niteliklerine gore Universite se¢meli, alan se¢meli, boliim segmeli
dersler olarak gruplandirmistir. Bir boliimiin/programin ayni isimli ve ayni kodlu se¢meli dersi
yalmz bir segmeli ders kiimesinde yer alir. Ogrenciler segmeli derslerini belirleyerek kayit
yaptirabilir’ seklinde aciklama yer almaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 2

Kamtlar
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001036630333303440031101389603627633
291389203222432240#

Universite Se¢meli Ders Yonergesi

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/ Web/Y uklemeler/DosyaY oneticisi/4 12/files/EK -
1_%C3%9Cniversite%20Se%C3%A7meli%20Dersler%20Uygulama%20Y %C3%B6nergesi.pdf

Ders Planlar

Grafik Tasarim
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/grafik-tasarim/Sayfa/Goster/Grafik-Tasarimi-Bolumu-Ders-Plani-17290
B.1.3. Ders Kazanimlarimin Program Ciktilariyla Uyumu

Birimimiz bdliimleri egitim dgretim program ve ders bilgi paketleri ile programlarin egitim
amaglar1 ve kazanimlari, Ogrenci Bilgi Sistemi (https://obs.bandirma.edu.tr/) kapsaminda
tiniversitemiz web sayfasinda yer almaktadir. Gerekli tiim bilgilendirmeler Bandirma Onyedi
Eyliil Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) web sayfasinda (https://obs.bandirma.edu.tr/)
yer almaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 2

Kanitlar


https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001036630333303440031101389603627633291389203222432240
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001036630333303440031101389603627633291389203222432240
https://obs.bandirma.edu.tr/
https://obs.bandirma.edu.tr/

Grafik Tasarmmi

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=612638 &lang=tr

B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarimi

Tim derslerin AKTS degeri boliimlerin web sayfalari iizerinden paylasilmakta, Bologna ders
bilgi paketlerindeki O0grenci is yikii takibi ile dogrulanmaktadir. Derslerin AKTS kredi
degerleri, BANU-AKTS bilgilendirme dokiimanina gore yapilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 2

Kamtlar

Grafik Tasarim

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=40&

curSunit=5351

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Her program ve ders icin (Orgiin, uzaktan) program amaglarinin ve 6grenme ¢iktilarinin
izlenmesi i¢in fakiiltemizde her donem baglangici ve sonunda diizenlenen akademik kurul
toplantilar1  gergeklestirilmektedir. Bu silirecin isleyisi ve sonuglart paydaslarla birlikte
degerlendirilmektedir. Program akreditasyonu planlamasi, tesviki ve uygulamasi vardir;
kurumun akreditasyon stratejisi belirtilmis ve sonuglari tartisilmistir. Dogal afet vb gibi
olaganiistii durumlarda programlarin yiiriitilmesi i¢in uzaktan egitime gegilerek egitimin
stirdiirtilebilirligi saglanmistir.

Olgunluk Diizeyi:2

Kamtlar

Uzaktan egitim sistemi

https://Ims.bandirma.edu.tr/Account/LoginBefore
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Haber/Goster/Universitemiz-Senatosu-Deprem-
Sebebiyle-Uzaktan-Ogretime-Iliskin-Alinan-Kararlari-Acikladi-19689

Bazi Derslerin Uzaktan Ogretim Yontemiyle Verilmesine Iliskin Yonerge
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaY oneticisi/412/files/%C
3%961rg%C3%BCn%20%C3%96%C4%9Fretim%20Programlar%C4%B 1ndaki%20Baz%C4
%B1%?20Derslerin%20Uzaktan%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y %C3%B6ntemiyle%20Ver
ilmesine%20%C4%B011%C5%9Fkin%20Y %C3%B6nerge.pdf

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yonetimi

Kurum, egitim ve Ogretim siireclerini biitiinciil olarak yonetmek iizere; organizasyonel

yapilanma (iiniversite egitim ve dgretim komisyonu, vb.), bilgi yonetim sistemi (Bologna) ve


https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=612638&lang=tr
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=40&curSunit=5351
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=40&curSunit=5351
https://lms.bandirma.edu.tr/Account/LoginBefore
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Haber/Goster/Universitemiz-Senatosu-Deprem-Sebebiyle-Uzaktan-Ogretime-Iliskin-Alinan-Kararlari-Acikladi-19689
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Haber/Goster/Universitemiz-Senatosu-Deprem-Sebebiyle-Uzaktan-Ogretime-Iliskin-Alinan-Kararlari-Acikladi-19689
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/%C3%96rg%C3%BCn%20%C3%96%C4%9Fretim%20Programlar%C4%B1ndaki%20Baz%C4%B1%20Derslerin%20Uzaktan%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6ntemiyle%20Verilmesine%20%C4%B0li%C5%9Fkin%20Y%C3%B6nerge.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/%C3%96rg%C3%BCn%20%C3%96%C4%9Fretim%20Programlar%C4%B1ndaki%20Baz%C4%B1%20Derslerin%20Uzaktan%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6ntemiyle%20Verilmesine%20%C4%B0li%C5%9Fkin%20Y%C3%B6nerge.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/%C3%96rg%C3%BCn%20%C3%96%C4%9Fretim%20Programlar%C4%B1ndaki%20Baz%C4%B1%20Derslerin%20Uzaktan%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6ntemiyle%20Verilmesine%20%C4%B0li%C5%9Fkin%20Y%C3%B6nerge.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/%C3%96rg%C3%BCn%20%C3%96%C4%9Fretim%20Programlar%C4%B1ndaki%20Baz%C4%B1%20Derslerin%20Uzaktan%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6ntemiyle%20Verilmesine%20%C4%B0li%C5%9Fkin%20Y%C3%B6nerge.pdf

uzman insan kaynagina sahiptir. Egitim ve 6gretim siirecleri list yonetimin koordinasyonunda
yuriitilmektedir.  Egitim ve  Ogretim  programlarinin  tasarlanmasi, yiirlitiilmesi,
degerlendirilmesi ve giincellenmesi faaliyetlerine iliskin kurum genelinde ilke, esaslar ile
takvim belirlidir. Programlarda 6grenme kazanimi, &gretim programi (miifredat), egitim
hizmetinin verilme bigimi, 6gretim yontemi ve siire¢lerin koordinasyonu iist yonetim tarafindan
takip edilmektedir. Ogrenci kabul ve kayit ydnergesi, egitim-dgretim ve sinav yonetmeligi,
akademik danigmanlik yonergesi bulunmaktadir.

Fakiilte boliimlerinde akademik danigmanlar, her hafta 2 saat 6grencilerine danigmanlik saati
ayirmaktadir. Bu saatler dgrencilere donem baginda ilan edilmekte ve iiniversitemiz web
sayfasindaki rehber boliimiinde her 6gretim elemaninin danismanlik saatleri yazili olarak
verilmektedir. Ayrica her Ogrenciye randevu verilmekte ve goriismeye c¢agirilmaktadir.
Ogrenciler kendilerine ayrilan danismanlik saatlerinde danismanlarindan egitim- dgretim ve
diger konulara yonelik sorularini bildirmekte ve danigsmanlik almaktadir.

Lisans 0grenci kabul ve kayit yonergesi, egitim-ogretim ve smav yonetmeligi, akademik
danigmanlik yonergesi bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 2

Kamtlar

Smav Yonergesi

chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuk
lemeler/DosyaY oneticisi/412/files/BANU%20S%C4%B 1nav%20Usul%20ve%20Uygulamalar%C4%
B1%20Y%C3%B6nergesi.pdf

Ogrenci Damisma Yonergesi

chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuk
lemeler/DosyaY oneticisi/412/files/C_11_%200grenci%20danismanligi%20y%C3%Bo6nerge doc-
d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf

Akademik Personel Listesi

https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Personel/Akademik



https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Personel/Akademik

B.2. PROGRAMLARIN YURUTULMESI

Fakiiltemizde dgrenci merkezli ve uygulama dgrenme anlayis1 benimsenmektedir. Ogrencinin
ogrenmede aktif bir rol almasi amaglanmaktadir. Ogretim elemanlarmin egitici egitimi
programlarina katilimi, uygulama alanlar1 ve yetkinliklerini arttirmalar1 saglanmaktadir.

B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Akademisyenler 0grencilerin teorik, pratik, uygulama ve arastirmalarina yonelik egitim ve
ogretim saglamaktadirlar. Ogrencilere biitiinsel, bireysel, teorik, uygulama esaslarinda yaratici
yontem ve ¢esitli teknikler aktarilmaktadir. Bu sekilde geleneksel ve dijital uygulama alanlar
gosterilmektedir.

Proje Tabanh Ogrenme: Disiplinler aras1 bir problem, sorgulama ve yaratic1 projeler {izerinde
calisilir. Ogrencilerin sorgulayarak dgrenmesi saglanir. Ogrencilere bir sorun durumuyla ilgili
kaynaklara ulasma, bilgi teknolojilerinden yararlanma, sunu yapma, bireysel beceri kazanmasi,
uygulama tekniklerinin bir arada kullanimi, arastirma ve kaynak gosterme becerisi kazanmast
aktarilir.

Atolye Calismalari: Egitmenler teorik ve pratik uygulama yontemlerini gosterirler. Tasarim
tekniklerini, yazilim araglarini ve uygulama agamalarini gosterir. Atdlye caligsmalari 6grencilere
bu teknikleri kendileri uygulayabilmeleri i¢in rehberli uygulama firsatlar1 sunarak 6grenmeyi
ve beceri gelisimini giiclendirir.

Elestiri Oturumlari: Ogrencilerin calismalarimi geri bildirim ve tartisma igin sinifa
sunmalarini igerir. Akranlar ve egitmenler yapici elestiri, 6vgii ve iyilestirme Onerileri sunar.
Bu, 6grencilerin tasarim duyarliliklarini, iletisim becerilerini ve etkili bir sekilde geri bildirim
verme ve alma becerilerini gelistirmelerine yardimer olur.

Sunumlar: Egitmenler temel tasarim kavramlarini, teoriyi, tarihi ve ¢agdas trendleri tanitmak
i¢in dersler verir. Sunumlar, 6nemli noktalar1 géstermek ve 6grencilere ilham vermek i¢in slayt
gosterileri, multimedya kaynaklar1 ve vaka ¢aligsmalarini igerebilir. Dersler 6grencilere tasarim
ilkelerini ve uygulamalarin1 anlamalari i¢in teorik bir ¢erceve saglar.

Arastirma yontem ve teknikleri: Arastirma ddevleri, 6grencilerin tasarim tarihi, teori, kiiltiirel
etkiler veya endiistri egilimleri ile ilgili konular1 aragtirmasini gerektirir. Bilimsel kaynaklar
okuyarak, analiz ederek ve sentezleyerek Ogrenciler tasarimin faaliyet gosterdigi daha genis
baglam hakkindaki anlayislarini derinlestirir ve tasarim kararlarimi elestirel olarak
degerlendirmeyi 6grenirler.

Olgunluk Diizeyi: 2
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=40&curSunit
=5351



https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=40&curSunit=5351
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=40&curSunit=5351

Diger Kanitlar

https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/erafik-tasarim/Haber/Goster/Universitemiz-ve-Bandirma-Belediyesi-

Tarafindan-Duzenlenen-Uluslararasi-Bandirma-Kus-Cenneti-Poster-Sergisi-Acildi-21405

https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Haber/Goster/Tr-Poster-Uluslararasi-Poster-Sergisi-Duzenlenecek-
21983
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Haber/Goster/Prof-Dr-Selahattin-Ganiz-Ithafen-24-Kasim-

Ogretmenler-Gunu-Sergisi-Acildi-22135

B.2.2. Ol¢me ve Degerlendirme

Fakiiltemizde 6grencilerin basarilarinin 6lgiilmesi ve degerlendirilmesi siireci Bandirma
Onyedi Eyliil Universitesi Smav Uygulama Yd&netmeligi’nde tanimlanan ilkelere gore
yiirlitiilmektedir. Bu siirecler, 6grencilere akademik takvim araciligiyla duyurulmaktadir. Her
dersin Olgcme ve degerlendirme sistemi, dersin igerigi, Ogrenim ¢iktilar1 ve program
yeterlilikleriyle uyumlu ve 6grenci is yiikiine dayali olarak belirlenir ve Ogrenci Bilgi
Sistemi’nde yer alan Bologna Ders Bilgi Sistemi {izerinden &grencilerin erisimine
sunulmaktadir.

Programlarin yiiriitiilme sekli (uzaktan, yiiz yilize) iiniversitemiz senatosunda tarafindan alinan
kararlar dogrultusunda belirlenmektedir.

Derslerde, 6grencilerin bagarisini 6lgmek amaciyla ¢esitli yontemler (sinav, 6dev, uygulama,
proje) kullanilmaktadir. Her dersin bilgi paketi igerisinde, bu yontemler ve etki etme oranlari
belirtilmektedir. Fakiiltemizde, ara sinav ve final sinavi, 6l¢cme ve degerlendirme i¢in zorunlu
olup, degerlendirme 100 tam puan Tlizerinden yapilmaktadir. Her bir bdliimiin sinav
programlari, ilgili boliimiin web sitesinde en az iki hafta 6ncesinden ilan edilmektedir.
Olgunluk Diizeyi: 2

Kamtlar

https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/ONLISANS-LISANS-VE-
LISANSUSTU-AKADEMIK-TAKVIMLER-2

Ders Bilgi Paketleri
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=40&
curSunit=5351

Ornek Smav ilam
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/grafik-tasarim/Sayfa/Goster/Sinav-Programlari-16070

Diger Kanitlar
https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Duyuru/Goster/Universitemiz-Senatosu-Deprem-

Sebebivyle-Uzaktan-Ogretime-Iliskin-Alinan-Kararlari-Acikladi-27934



https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/grafik-tasarim/Haber/Goster/Universitemiz-ve-Bandirma-Belediyesi-Tarafindan-Duzenlenen-Uluslararasi-Bandirma-Kus-Cenneti-Poster-Sergisi-Acildi-21405
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/grafik-tasarim/Haber/Goster/Universitemiz-ve-Bandirma-Belediyesi-Tarafindan-Duzenlenen-Uluslararasi-Bandirma-Kus-Cenneti-Poster-Sergisi-Acildi-21405
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Haber/Goster/Tr-Poster-Uluslararasi-Poster-Sergisi-Duzenlenecek-21983
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Haber/Goster/Tr-Poster-Uluslararasi-Poster-Sergisi-Duzenlenecek-21983
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/ONLISANS-LISANS-VE-LISANSUSTU-AKADEMIK-TAKVIMLER-2
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/ONLISANS-LISANS-VE-LISANSUSTU-AKADEMIK-TAKVIMLER-2
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=40&curSunit=5351
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=40&curSunit=5351
https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Duyuru/Goster/Universitemiz-Senatosu-Deprem-Sebebiyle-Uzaktan-Ogretime-Iliskin-Alinan-Kararlari-Acikladi-27934
https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Duyuru/Goster/Universitemiz-Senatosu-Deprem-Sebebiyle-Uzaktan-Ogretime-Iliskin-Alinan-Kararlari-Acikladi-27934

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=40&
curSunit=5351#

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilenmesi

Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplart disinda kalan yatay gecis, yabanci uyruklu
ogrenci smavi (YOS), ¢ift anadal programi (CAP), yandal dgrenci ve 6zel 6grenci kabulleri
yonergeler dogrultusunda yapilmaktadir. Yonergeler {iniversite web sayfasinda yer almaktadir
(https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Sayfa/Goster/Yonergeler-14977).  Yiiksek ~ Ogretim
Kurulu'nun belirlemis oldugu "Yiiksekogretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yandal ile Kurumlar Arasi1 Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarina Iliskin Y6netmelik" kapsaminda olusturulan “’Lisans ve On Lisans 6grencileri yatay
gecis yonergesi’’, “’Muafiyet ve Intibak Yonergesi’’ ve ¢ Yurtdisindan Ogrenci Kabulii
Yonergesi’’ dogrultusunda siire¢ yonetilmektedir.

Yatay ve dikey gegcisle gelen 6grencilerin daha onceki egitimlerine yonelik yapilan muafiyet
islemleri sonuglar1 Fakiilte Yonetim Kurulu karar1 ile iglerlik kazanmaktadir. Muafiyet verirken
derslerin AKTS kredileri ve igeriklerine bakarak karar verilmektedir.

Olgunluk Diizeyi:

Kanitlar

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi On Lisans Ve Lisans Programlarina Uluslararasi
Ogrencilerin Kabul ve Kayit Yénergesi

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/ Web/Yuklemeler/DosyaY oneticisi/6/files/bandirmayoner
ge%20Yab_%20Uy %20%C3%96%C4%9Fr de%C4%9IFi1%C5%9Fen.pdf

YOK ’ten denklik ve yatay gecis islemlerinde suistimalleri dnleyici diizenlemeler;
https://www.yok.gov.tr/Sayfalar/Haberler/202 1/denklik-ve-yatay-gecis-islemlerinde-yeni-
duzenlemeler.aspx

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Onlisans ve Lisans Programlar Yatay Gecis Yonergesi
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=>5

Ozel 6grenci yonergesi;

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/ Web/Yuklemeler/DosyaY oneticisi/412/files/ozel ogrenci
_yonergesi.pdf

2023-2024 giiz on lisans-lisans yatay gecis kontenjanlar1 (not ortalamasi)
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/ Web/Yuklemeler/DosyaY oneticisi/412/files/2023 -
2024%20G%C3%BCz%20Y atay%20Ge%C3%A71%C5%9F %20K ontenjan(Not%200rtalamas%%C4%
B1).pdf


https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Sayfa/Goster/Yonergeler-14977
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/bandirmayonerge%20Yab_%20Uy_%20%C3%96%C4%9Fr_de%C4%9Fi%C5%9Fen.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/bandirmayonerge%20Yab_%20Uy_%20%C3%96%C4%9Fr_de%C4%9Fi%C5%9Fen.pdf
https://www.yok.gov.tr/Sayfalar/Haberler/2021/denklik-ve-yatay-gecis-islemlerinde-yeni-duzenlemeler.aspx
https://www.yok.gov.tr/Sayfalar/Haberler/2021/denklik-ve-yatay-gecis-islemlerinde-yeni-duzenlemeler.aspx
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/ozel_ogrenci_yonergesi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/ozel_ogrenci_yonergesi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/2023-2024%20G%C3%BCz%20Yatay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%20Kontenjan(Not%20Ortalamas%C4%B1).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/2023-2024%20G%C3%BCz%20Yatay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%20Kontenjan(Not%20Ortalamas%C4%B1).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/2023-2024%20G%C3%BCz%20Yatay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%20Kontenjan(Not%20Ortalamas%C4%B1).pdf

Fakiiltelerimiz ve Meslek Yiiksekokullarimiz Merkezi Yerlestirme Puanina Gore (Ek Madde - 1) Yatay
Gecis Kontenjanlari

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/ Web/Yuklemeler/DosyaY oneticisi/412/files/2023-
2024%20G%C3%BCz%20yatay gecis (ekmadde 1)(1).pdf

Onceki 6grenmelerin taninmasi;

Ek Madde - 1 ile (Osym Puan ile) Yatay Gegis Usul ve Esaslar1 https://www.yok.gov.tr/ogrenci/guz-

ve-bahar-donemi-ek-madde-1-uygulama-ilkeleri

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Universitemiz Kurum I¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
Olgunluk Diizeyi: 2

Kanitlar

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Diploma Yénergesi:
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/ Web/Yuklemeler/DosyaY oneticisi/412/files/Dipl
oma_Y%C3%B6nergesi.pdf

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Onlisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Simav
Yonetmeligi:
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=22830&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
Diploma eki:

https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/sayfa/goster/diploma-eki-1757

Yurt Disindan Ogrenci Kabul Yonergesi

https://www.bandirma.edu.tr/Content/Web/Y uklemeler/DosyaY oneticisi/1/files/bandirma_yo
nerge.pdf

Kurum i¢i ve Kurumlar Arasi Yatay Gecis Yapilmasi Esaslarina Tliskin Yonerge
https://denizcilik.bandirma.edu.tr/Content/Web/Y uklemeler/Sayfa/Dosya/260/3fc13a74-1143-
eab6-6f4a-3a546951375c.pdf


https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/2023-2024%20G%C3%BCz%20yatay_gecis_(ekmadde_1)(1).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/2023-2024%20G%C3%BCz%20yatay_gecis_(ekmadde_1)(1).pdf
https://www.yok.gov.tr/ogrenci/guz-ve-bahar-donemi-ek-madde-1-uygulama-ilkeleri
https://www.yok.gov.tr/ogrenci/guz-ve-bahar-donemi-ek-madde-1-uygulama-ilkeleri
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Diploma_Y%C3%B6nergesi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Diploma_Y%C3%B6nergesi.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=22830&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/sayfa/goster/diploma-eki-1757
https://www.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/1/files/bandirma_yonerge.pdf
https://www.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/1/files/bandirma_yonerge.pdf
https://denizcilik.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/260/3fc13a74-1143-eab6-6f4a-3a546951375c.pdf
https://denizcilik.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/260/3fc13a74-1143-eab6-6f4a-3a546951375c.pdf

B.3. OGRENME KAYNAKLARI VE AKADEMIK DESTEK HIZMETLERI
B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklar
Grafik tasarimi boliimiine ait derslik ve atolyeler asagida siralanmaktadir.

e Desen Atolyesi E-33

e Temel Sanat Egitimi Atolyesi MFZ01

e Mac Laboratuvart MFZ02

e Mac Laboratuvart E-37

e Ozgiin Baski Atdlyesi MFZ03

e Derslik MFZ04

e Derslik D-32
Ayrica Ogrencilerimiz {niversite kiitiiphanesinin hizmetlerinden fiicretsiz ve sinirsiz
yararlanmaktadir. Her donem iiniversite kiitiiphanesi tarafindan talepler toplanarak
kiitiiphanenin kitap sayisinda artinma gidilmektedir. Universitemizin alana 6zgii online veri
tabanlarina erisimi olduk¢a zengindir.
Olgunluk Diizeyi: 2
Kamtlar
Uzaktan egitim;
https://lms.bandirma.edu.tr
Kiitiiphane erisimi;
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/
B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri
Fakiilte boliimlerinde akademik danigsmanlar, her hafta 2 saat 6grencilerine danigmanlik saati
ayirmaktadir. Kariyer merkezi tarafindan her yil kariyer giinleri etkinligi diizenlenmekte ve
ogrencilerin sektor kurumlart ile bulugmalar1 saglanmaktadir. Ayrica Kariyer Gelistirme
Uygulama ve Arastirma Merkezi 6grencilere hizmet sunmaktadir. KAR1101 Kariyer Planlama
dersi tiim iiniversite 6grencileri tarafindan zorunlu olarak alinmaktadir.
Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi Ogrencilere hizmet sunmaktadir.
KAR1101 Kariyer Planlama dersi tiim tiiniversite Ogrencileri tarafindan zorunlu olarak
alinmaktadir.
Olgunluk Diizeyi: 2
Kamtlar
Akademik Damismanlar

Grafik Tasarimi



https://rehber.bandirma.edu.tr/rinal

https://rehber.bandirma.edu.tr/sbayrak
Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi;

https://kagem.bandirma.edu.tr/

Yonetmelikler

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaY oneticisi/412/files/30
10 2020 Yonetmelik.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/C 1

1_%200grenci%?20danismanligi%?20yonerge doc-doniistiiriildi.pdf

B.3.3. Tesis ve Altyapilar

Universitemiz Kurum I¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
Tesis ve altyapilarin ihtiyaca uygun nitelik ve nicelikte olmasi i¢in c¢alismalar devam
etmektedir. Bu tesis ve altyap1 olanaklar igerisinde yemekhane, kantinler, kiitliphane, yurt,
teknoloji donanimli ¢aligsma alanlari, saglik merkezi, 6grenci yasam merkezi, ulasim, bilisim
hizmetleri, uzaktan egitim altyapisi ve laboratuvarlar yer almaktadir.

Olgunluk Diizeyi:2

Kanitlar

Merkez Kiitiiphane Yonergesi;
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Sayfa/Goster/Merkez-Kutuphane-Y onergesi-
495

Kurumsal Ac¢ik Erisim ve Kurumsal Arsiv Politikasi;
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Sayfa/Goster/ KURUMSAL-ACIK-ERISIM-
VE-KURUMSAL-ARSIV-POLITIKASI-713

Kiitiiphane;

https://kutuphane.bandirma.edu.tr/

Universite saghk merkezi;
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/BANU-Aile-Saglik-Merkezi-2633
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaY oneticisi/316/files/Ye
mekhaneler-%20(1)-
d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC%20(1)-
d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC(1).pdf

Kantinler;

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaY oneticisi/316/files/Kan
tinler-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC%20(1).pdf


https://rehber.bandirma.edu.tr/rinal
https://kagem.bandirma.edu.tr/
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/30_10_2020_Yonetmelik.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/30_10_2020_Yonetmelik.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/C_11_%20Ogrenci%20danismanligi%20yönerge_doc-dönüştürüldü.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/C_11_%20Ogrenci%20danismanligi%20yönerge_doc-dönüştürüldü.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/Yemekhaneler-%20(1)-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC%20(1)-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC(1).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/Yemekhaneler-%20(1)-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC%20(1)-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC(1).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/Yemekhaneler-%20(1)-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC%20(1)-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC(1).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/Yemekhaneler-%20(1)-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC%20(1)-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC(1).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/Kantinler-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC%20(1).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/316/files/Kantinler-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC%20(1).pdf

Yurt olanaklari;
https://adayogrenci.bandirma.edu.tr/tr/adayogrenci/Sayfa/Goster/Yurt-Olanaklari-1025
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi;

https://uzem.bandirma.edu.tr/

Uzaktan egitim;

https://lms.bandirma.edu.tr

B.3.4. Dezavantajh Gruplar

Universitemizde 6grenim goren engelli 6grencilerin grenim hayatlarini kolaylastirabilmek igin
gerekli akademik ortamin hazirlanmasimi ve egitim-6gretim siireglerine tam katilimlarini
saglamak amaciyla gerekli tedbirleri almak ve diizenlemeler yapmak {izere “Engelsiz
Universite Ogrenci Birimi” bulunmaktadir. Bu birim koordinatorliigiinde her fakiiltenin engelli
Ogrenci danigsmanlari bulunmaktadir.

Fakiiltemizde bedensel engelli 6grenci bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 2

Kamtlar

Engelsiz Universite Ogrenci Birimi Yonergesi
https://eok.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/1748/414673b4-ala3-13b1-8612-
Oaddcca8c6d6.pdf

Engelsiz Universite Ogrenci Birimi Damismanlar1 39
https://eok.bandirma.edu.tr/tr/eok/Sayfa/Goster/Engelsiz-Universite-Ogrenci-Birimi-Danismanlari-
14154

B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Kurumun tiim birimlerinde uygun nicelik ve nitelikte sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler
birimler aras1 denge gozetilerek yiiriitiilmektedir. Ancak bu uygulamalarin ve faaliyetlerin
sonuglart izlenmemektedir. Universitemiz tarafindan spor ve sosyal etkinliklere tiim
Ogrencilerimizin katilimlari tesvik edilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 2

Kamtlar

Saghk, kiiltiir ve spor daire baskanhgi web sayfasi;

https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/ Web/ Y uklemeler/DosyaY oneticisi/316/files/2019%20%
C3%B6%C4%9Frenci%20topluluklar%C4%B1%20listesi-

d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Konferans-Salonu-2981


https://lms.bandirma.edu.tr/

https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Sportif-Faaliyetler-72
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Kulturel-Faaliyetler-71
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/ Web/Yuklemeler/DosyaY oneticisi/3 16/files/2019%20%
C3%B6%C4%9Frenci%20topluluklar%C4%B1%20listesi-
d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf

Universite Ogrenci Topluluklari;
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Saytfa/Goster/Ogrenci-Topluluklarimiz-105

Universite Etkinlikleri;

https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/grafik-tasarim/Haber/Goster/Prof-Dr-Guler-Ertan-Ithafen-24-

Kasim-Ogretmenler-Gunu-Sergisi-Acildi-22140

https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/grafik-tasarim/Haber/Goster/Prof-Dr-Selahattin-Ganiz-Ithafen-
24-Kasim-Ogretmenler-Gunu-Sergisi-Acildi-22137
B.4. OGRETIiM KADROSU

B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri
Ogretim elemanlarinin ise alinma, atanma siiregleri YOK tarafindan belirlenen y&netmelik
dogrultusunda yapilmaktadir. Biitiin siire¢ler personel daire baskanligi web sayfasindan
duyurulmaktadir.
Boliim bagkanlar: tarafindan 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlarina 6zgii dersleri vermeleri
saglanir. Kuruma disaridan ders vermek iizere gorevlendirilen Ogretim elemani se¢imi
yapilirken alaninda uzman kisilerin olmasina dikkat edilmektedir.
Olgunluk Diizeyi: 2

Kanitlar

Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi;
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19573 &MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
Ogretim Uyesi Eleman1 Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Atama Hakkinda
Yonetmelik;
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénetmeligi;
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=>5
Yurtici ve Yurtdisi Gorevlendirmelerinde Uyulacak Esaslar Hakkinda Yonetmelik;
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10155&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://pdb.bandirma.edu.tr/tr/pdb/Sayfa/Goster/Y onergeler-60
Ders Programlar

Grafik Tasarim Bolimii


https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Ogrenci-Topluluklarimiz-105
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/grafik-tasarim/Haber/Goster/Prof-Dr-Guler-Ertan-Ithafen-24-Kasim-Ogretmenler-Gunu-Sergisi-Acildi-22140
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/grafik-tasarim/Haber/Goster/Prof-Dr-Guler-Ertan-Ithafen-24-Kasim-Ogretmenler-Gunu-Sergisi-Acildi-22140
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/grafik-tasarim/Haber/Goster/Prof-Dr-Selahattin-Ganiz-Ithafen-24-Kasim-Ogretmenler-Gunu-Sergisi-Acildi-22137
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/grafik-tasarim/Haber/Goster/Prof-Dr-Selahattin-Ganiz-Ithafen-24-Kasim-Ogretmenler-Gunu-Sergisi-Acildi-22137
https://pdb.bandirma.edu.tr/tr/pdb/Sayfa/Goster/Yonergeler-60

https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/grafik-tasarim/Sayfa/Goster/Haftalik-Ders-Programi-16068
B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Fakiiltemiz 6gretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini artirmak i¢in Uzaktan Egitim Uygulama
ve Arastirma Merkezi biinyesinde yer alan ¢evrimigi bilgilendirme kilavuzlar1 kullanilmaktadir.
Olgunluk Diizeyi: 2

Kanitlar

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
https://uzem.bandirma.edu.tr/tr/uzem/Sayfa/Goster/Kilavuzlar-13506
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/ Web/Yuklemeler/DosyaY oneticisi/764/files/Uzaktan%20
E%C4%9Fitim%20Programlar%C4%B1%20De%C4%9Ferlendirme%20Esaslar%C4%B1.pdf

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Bandirma Onyedi Eyliil Universitsi Bilimsel Yaynlari ve Proje Gelistirmeyi Tesvik yonergesi
kapsaminda Ogretim elemanlarina yonelik odiillendirme sistemi mevcut olup, egitim
faaliyetlerine yonelik 6diil ve tesvik mekanizmalarinin olusturulmas: iliskin iiniversite
genelinde planlama ¢aligmalart yiiriitiillmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 2

Kamtlar

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Bilimsel Yaynlar1 ve Proje Gelistirmeyi Tesvik
yonergesi;

https://drive.google.com/file/d/1mFv-0EY Gpa43ecYvBtn07y9L68SrzZD1/view?usp=drive link


https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/grafik-tasarim/Sayfa/Goster/Haftalik-Ders-Programi-16068

C. ARASTIRMA-GELISTIRME

C.1. ARASTIRMA SURECLERININ YONETIMI VE ARASTIRMA KAYNAKLARI
C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi'nin Grafik Tasarim
Boliimii, "Prof. Dr. Selahattin Ganiz ithafen 24 Kasim Ogretmenler Giinii" ve Prof. Dr. Giiler

Ertan Ithafen 24 Kasim Ogretmenler Giinii" adl1 iki sergi diizenledi.

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi Dogent Doktor
Ibrahim Yilmaz’in kuruculugunu ve kiiratorliigiinii iistlenmis oldugu TRPOSTER platformu
ad1 altinda sergi etkinligini Génen Meslek Yiiksekokulu Grafik Tasarimi Programi Ogretim

Gorevlisi Gokhan Kog ile birlikte uluslararasi grafik tasarim sanatcilarin yer aldig: sergi agildi.

Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi Grafik Tasarimi1 Bolimiimiiz ve Bandirma Belediyesi is
birligiyle Bandirma Cumhuriyet Meydani’nda diizenlenen Uluslararasi Bandirma Kus Cenneti
Poster Festivali acilis toreni gergeklestirildi. 20 Eyliil 2023 tarihinde Bandirma Belediye
Baskan1 Av. Tolga Tosun, Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi Dekanimiz Prof. Dr. Celalettin
Yanik ile Festivalin Kiiratdrleri Dog. Refik Yalur, Dr. Ogr. Uyesi Ersan Sarikahya, Dr. Ogr.
Uyesi Emel Uzuner, Dr. Ogr. Uyesi Ibrahim Y1lmaz, fakiiltemiz arastirma gorevlileri Ramazan
Inal ve Sule Bayrak, Nalan Sevingli Bandirma Belediyesi Kiiltiir Miidiirii Funda Oztemel,
Meclis Uyesi Niivit Erten ve vatandaslarimizin katilimiyla agilist gergeklestirilen sergide
30'dan fazla iilkeden kendi alaninda taninmis 120 seckin sanat¢i tarafindan hazirlanan afig
eserleri yer almaktadir. Acilisinda olduk¢a yogun ilgi goren sergi, 2 Ekim 2023 tarihine kadar

sanatseverlerin ziyaretine agik olacaktir.

Grafik Tasarimi Boliimii Dr. Ogr. Uyesi Emel Uzuner kiiratorliigiinde, Desen dersi kapsaminda,
Ogrencilerin yapmis oldugu calismalardan olusan "Desen Sergisi", Fuat Sezgin Konferans
Salonu Fuaye alaninda 22 Haziran-6 Temmuz 2023 tarihleri arasinda agilmustir.

Ars. Gor. Ramazan Inal'in kisisel sergisi "Tamamlamak" Online Fotograf ve Yapay Zeka

Sergisi acildi.



Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi Grafik Tasarim Boliimii Ogretim iiyesi Dr. Ogr. Uyesi
Ibrahim Y1lmaz’in “20 Ilge 20 Eser Tipografi ile Balikesir” sergisi acilis1 Rektoriimiiz Prof. Dr.
Siileyman Ozdemir’in katilmi ve serginin acgilis kurdelesini kesmesiyle gergeklestirildi.
Universitemiz fuaye alaninda gerceklesen sergiye Rektdr Yardimeilarimiz Prof. Dr. Alpaslan
Serel, Prof. Dr. Feyzullah Temurtas ve Prof. Dr. Celalettin Yanik, Genel Sekreterimiz Cihangir
Boz ve akademisyenlerimiz katilim gosterdi.

Bu proje ve yayin bilgilerinin birim stratejik planlarinda yer almakta ve izlenmektedir.
Olgunluk Diizeyi: 2

Kanitlar

https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Haber/Goster/Prof-Dr-Selahattin-Ganiz-Ithafen-24-Kasim-

Ogretmenler-Gunu-Sergisi-Acildi-22135

https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Haber/Goster/Prof-Dr-Guler-Ertan-Ithafen-24-Kasim-Ogretmenler-
Gunu-Sergisi-Acildi-22133
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Haber/Goster/Tr-Poster-Uluslararasi-Poster-Sergisi-Acildi-22088

https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Haber/Goster/Universitemiz-ve-Bandirma-Belediyesi-Tarafindan-

Duzenlenen-Uluslararasi-Bandirma-Kus-Cenneti-Poster-Sergisi-Acildi-21389

https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Haber/Goster/Desen-Sergisi-20804

https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Haber/Goster/ Ars-Gor-Ramazan-Inal-Tamamlamak-Online-Fotograf-
ve-Yapay-Zeka-Sergisi-20554
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Haber/Goster/Dr-Ogr-Uyesi-Ibrahim-Yilmazin-20-Ilce-20-Eser-

Tipografi-ile-Balikesir-Sergisi-Rektorumuz-Prof-Dr-Suleyman-Ozdemirin-Katilimiyla-Acildi-19852

C.1.2. I¢ ve D1s Kaynaklar

Universitemiz Kurum I¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.

C.1.3. Doktora Programlari ve Doktora Sonras1 imkanlar
Birimimizin doktora programi bulunmamaktadir.
Olgunluk Diizeyi: 2

Kanitlar

C.2. ARASTIRMA YETKINLIiGI, i$ BIRLIKLERi VE DESTEKLER
C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi
Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine ydnelik diizenlenen veya katilim

saglanan egitimleri bulunmamaktadir.


https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Haber/Goster/Prof-Dr-Selahattin-Ganiz-Ithafen-24-Kasim-Ogretmenler-Gunu-Sergisi-Acildi-22135
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Haber/Goster/Prof-Dr-Selahattin-Ganiz-Ithafen-24-Kasim-Ogretmenler-Gunu-Sergisi-Acildi-22135
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Haber/Goster/Prof-Dr-Guler-Ertan-Ithafen-24-Kasim-Ogretmenler-Gunu-Sergisi-Acildi-22133
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Haber/Goster/Prof-Dr-Guler-Ertan-Ithafen-24-Kasim-Ogretmenler-Gunu-Sergisi-Acildi-22133
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Haber/Goster/Tr-Poster-Uluslararasi-Poster-Sergisi-Acildi-22088
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Haber/Goster/Universitemiz-ve-Bandirma-Belediyesi-Tarafindan-Duzenlenen-Uluslararasi-Bandirma-Kus-Cenneti-Poster-Sergisi-Acildi-21389
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Haber/Goster/Universitemiz-ve-Bandirma-Belediyesi-Tarafindan-Duzenlenen-Uluslararasi-Bandirma-Kus-Cenneti-Poster-Sergisi-Acildi-21389
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Haber/Goster/Desen-Sergisi-20804
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Haber/Goster/Ars-Gor-Ramazan-Inal-Tamamlamak-Online-Fotograf-ve-Yapay-Zeka-Sergisi-20554
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Haber/Goster/Ars-Gor-Ramazan-Inal-Tamamlamak-Online-Fotograf-ve-Yapay-Zeka-Sergisi-20554
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Haber/Goster/Dr-Ogr-Uyesi-Ibrahim-Yilmazin-20-Ilce-20-Eser-Tipografi-ile-Balikesir-Sergisi-Rektorumuz-Prof-Dr-Suleyman-Ozdemirin-Katilimiyla-Acildi-19852
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Haber/Goster/Dr-Ogr-Uyesi-Ibrahim-Yilmazin-20-Ilce-20-Eser-Tipografi-ile-Balikesir-Sergisi-Rektorumuz-Prof-Dr-Suleyman-Ozdemirin-Katilimiyla-Acildi-19852

Olgunluk Diizeyi: 2

Kanitlar

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri
Universitemiz Kurum I¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
C.3. ARASTIRMA PERFORMANSI

C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 2
Kamtlar
Stratejik Plan izleme Raporu

https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Sayfa/Goster/Stratejik-Plan-16736

C.3.2. Ogretim Elemant/ Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

Ogretim elemanlarinin arastirma performansini izlemek ve degerlendirmek iizere, yillik
akademik personel faaliyet raporu istenmektedir. Ogretim elemanlarinin toplam puanlari
degerlendirilerek en yiiksek puani olan 6gretim elemanlarina iiniversite genelinde “Bandirma
Onyedi Eyliil Universitsi Bilimsel Yaymlari ve Proje Gelistirmeyi Tesvik” yonergesi
dogrultusunda belge diizenlenmektedir. Arastirma performans:t yil bazinda izlenir,
degerlendirilir ve kurumsal politikalar dogrultusunda kullanilir. Arastirma performansi
faaliyetleri YOKSIS iizerinden giincel bir sekilde islenmektedir ve diizenli araliklar ile (yilda
en az 2 kez) Biitinlesik Kalite YoOnetim Sistemine yiiklenmektedir. Performans
degerlendirmelerinin sistematik ve kalict olmast saglanmaistir.

Olgunluk Diizeyi: 2

Kamtlar

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Bilimsel Yaymnlar1 ve Proje Gelistirmeyi Tesvik
yonergesi;

https://drive.google.com/file/d/ITmFv-
0EYGpa43ecYvBtn07y9L68SrzZD1/view?usp=drive link

Faaliyet Raporu

Fakiiltemiz 2023 Y1l birim Faaliyet raporu
https://mtf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaY oneticisi/336/files/2023%20Y %
C4%B11%C4%B1%20Birim%?20Faaliyet%20Raporu%2022 01 _2024.pdf



https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/mtf/Sayfa/Goster/Stratejik-Plan-16736
https://mtf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/336/files/2023%20Y%C4%B1l%C4%B1%20Birim%20Faaliyet%20Raporu%2022_01_2024.pdf
https://mtf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/336/files/2023%20Y%C4%B1l%C4%B1%20Birim%20Faaliyet%20Raporu%2022_01_2024.pdf

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. TOPLUMSAL KATKI SURECLERININ YONETIMi VE TOPLUMSAL KATKI
KAYNAKLARI

D.1.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi

Sosyal Sorumluluk dersi, 6grencilerin, bireysel ve toplumsal sorumluluk bilincini kazanmalari,
iletisim becerilerini gelistirmeleri ve topluma katki saglayacak projeleri isbirligi igerisinde
gergeklestirmeleri amaglanmistir.

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5351

chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://mtf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Y ukl
emeler/Sayfa/Dosya/17290/51a45b8b-69ee-c792-821e-e6bd39a2d385.pdf

Olgunluk Diizeyi: 2

Kamtlar

Toplumsal katkida bulunan birimin organizasyon semasi ve Yonetisim modeli. Secmeli
derse dair kamitlar.
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5351

D.1.2. Kaynaklar

Sergiye ismini veren Bandirma Kus Cenneti, yillardan bu yana giiniimiize bir ¢ok kusa ve
canliya ev sahipligi yapmuis bir milli parktir. Barindirdig1 zengin 6zellikler ile bolgemiz i¢in bir
nirengi noktasi olusturmaktadir. Nitekim serginin uluslararasi nitelikte olmast bolgenin ve
parkin tanitilmasinda rol oynayacagi gibi toplumsal bircok konuda da farkindalik
olusturabilmektedir. Sanatin etkin, 0zgiin, dinamik ve kusatict yani disiiniildiigiinde
liniversitemiz i¢in sanatsal faaliyetler biiyiik bir anlam ifade etmektedir. Sanat {iretiminin
devamliligin1 dnceleyen iiniversitemiz birgok etkinlige ev sahipligi yapmay1 hedefliyor. ilkini
tamamladigimiz Uluslararas1 Bandirma Kus Cenneti Poster Festivali ise uzun bir yolun ilk
riintidiir.

Kamt

https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/erafik-tasarim/Haber/Goster/Universitemiz-ve-Bandirma-Belediyesi-
Tarafindan-Duzenlenen-Uluslararasi-Bandirma-Kus-Cenneti-Poster-Sergisi-Acildi-2140



https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5351
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/grafik-tasarim/Haber/Goster/Universitemiz-ve-Bandirma-Belediyesi-Tarafindan-Duzenlenen-Uluslararasi-Bandirma-Kus-Cenneti-Poster-Sergisi-Acildi-2140
https://mtf.bandirma.edu.tr/tr/grafik-tasarim/Haber/Goster/Universitemiz-ve-Bandirma-Belediyesi-Tarafindan-Duzenlenen-Uluslararasi-Bandirma-Kus-Cenneti-Poster-Sergisi-Acildi-2140

D.2. TOPLUMSAL KATKI PERFORMANSI

D.2.1. Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Birimin, toplumsal katki stratejisi ve hedefleri dogrultusunda yiiriittiigii faaliyetleri periyodik
olarak izleme ve iyilestirmeye yonelik siireglerin  planlanmasma iliskin  Kanitlar
bulunmamaktadir.

SONUC VE DEGERLENDIRME

A. Liderlik, Yonetisim ve Kalite:

Grafik tasarim temelde iletisimle ilgilidir. Boliim, 6grencilere mesajlari, fikirleri ve
duygular1 gorsel 6geler araciligiyla etkili bir sekilde aktarmayi dgreterek toplumdaki
genel iletisimin ve gorsel okuryazarligin gelistirilmesine yardimci olur. Bu, gorsel
medyanin bilginin yayilmasi ve tiiketilmesinde giderek daha merkezi bir rol oynadigi
bir cagda 6zellikle dnemlidir.

B. Egitim ve Ogretim:

Grafik tasarim, Ogrencilerin basarili olmalar1 igin gereken beceri, bilgi ve elestirel
diisiinme yeteneklerinin saglanmasinda 6nemli bir rol oynamaktadir. Bu tasarimcilar,
toplumun gorsel manzarasint zenginlestirerek cesitli sektorlere katkida bulunmaya
devam etmektedir. Grafik tasarim boliimleri genellikle yenilik ve yaraticilik ortamini
tesvik ederek 6grencilerin sinirlarini zorlamaya, yeni teknikler denemeye ve alisiimadik
fikirleri kesfetmeye tesvik eder. Bu yenilikg¢ilik ruhu, topluma ilham veren ve etkileyen
¢181r acan tasarimlarin gelistirilmesine yol acabilir.

C. Arastirma ve Gelistirme:

Grafik tasarim endiistrisi, reklamecilik, markalasma, web tasarimi, yayincilik ve daha
birgok alani kapsayan ekonomiye 6nemli bir katki saglamaktadir. Boliim, isgiicline
katilmaya hazir, vasifli mezunlar yetistirerek ekonomik biiylimeyi ve yenilik¢iligi
artirmaya yardimci olur. Grafik tasarim siklikla kiiltiirel kimligi, degerleri ve estetigi
yansitir ve sekillendirir. Boliim, ¢esitli tasarim geleneklerini ve tekniklerini inceleyerek,
koruyarak, kiiltiirel mirasin zenginlesmesine, diyalog ve anlayisin gelistirilmesine
yardimc1 olmaktadir.

D. Toplumsal Katki:

Grafik tasarimin sosyal konular hakkinda farkindalig1 artirma, kiiltiirel anlayis1 tesvik
etme ve olumlu degisimi savunma giicli vardir. Projeler, kampanyalar ve toplumsal
kuruluglarla yapilan isbirlikleri araciligiyla akademisyenler ve &grenciler, acil
toplumsal zorluklarin {istesinden gelebilir ve daha esitlik¢i, sefkatli bir diinya insa

etmeye katkida bulunabilir. Universitemizdeki grafik tasarimi boliimii toplumun gorsel



kiltiiriini sekillendirmede, yaraticiligl ve yenilikgiligi tesvik etmede sosyal, ekonomik
ve kiiltiirel gelisime katkida bulunmada 6nemli bir rol oynamaktadir.
Giiclii Yonler
1. Geng ve gelismeye acik akademik-idari personel varlig
Yerleske alaninin kentsel konumunun uygunlu
Universitenin bilimsel etkinlikleri tesvik ediyor olmas1
Elektronik veri tabanlarinin varligi ve elektronik yayinlarin fazlalilig
Modern ve gelismis 6grenci laboratuvar ve atolyelerinin varlig
Huzurlu bir ¢alisma ortaminin varligi
Universite iginde sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin varhig1 ve gesitliligi

Universitenin paydaslarla pozitif bir iliskiye sahip olmasi

A S AR A

Ogrencilerin bolgesel cesitliligi

10. Cok farkli iilkelerden ¢ok sayida uluslararas1 6grencinin Universitemizi se¢mesi ve
zengin bir kiiltlirel mozaigin varligi

Iyilestirmeye Acik Yonler

1. Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi 6grenci sayisinin fazla olmasindan

2. Akademik kadronun sayisinin yetersiz
3. Yeterli sayida idari personel eksikligi
4

. Atolyelerdeki ihtiya¢ duyulan arag-gere¢ ve malzemelerin eksikligi

SONUC
Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi’nin gii¢lii ve zayif yonleri belirlenerek iyilestirmeye ve

gelistirmeye yonelik planlar yapilmistir.



